


144, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5063); 

4. Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah

Sakit (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 153, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5072); 

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah(Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 224,Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587)sebagaimana telah 
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang

undangNomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 
atas Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republiklndonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan 

Lembaran Negara Republiklndonesia Nomor 5679); 

6. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga
Kesehatan (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun

2014 Nomor 298,Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5607);
7. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1996 ten tang

Tenaga Kesehatan (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 1996 Nomor 49, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3637);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang

Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 74, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3381);
9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 61 Tahun 2007

tentang Pedoman Tehnis Pengelolaan Keuangan Sadan

Layanan U mum Daerah;
10. Peraturan Daerah Kabupaten Pernalang Nomor 13 Tahun

2016 tentangPembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerah Kabupaten Pemalang (Lembaran Daerah 
Kabupaten Pemalang Tahun 2016 Nomor 14, Tambahan 
Lembaran Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 14); 



KESATU : 

KEDUA : 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 14 Tahun
2020 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah
Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Pemalang;

12. Peraturan Bupati Pemalang Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta
Tata Kerja Rumah Sakit Umum Daerah dr. M. Ashari 
Kelas C Pada Dinas Kesehatan Kabupaten Pemalang; 

13. Keputusan Bupati Pemalang Nomor900/373/TAHUN 2014
Tanggal 25 Juni 2014 Ten tang Peningkatan Status Pola
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum Daerah Pada
RS U D dr. M. Ashari Kabu paten Pemalang;

MEMUTUSKAN : 
Menyusun Pedoman Kode Etik Pegawai dilingkungan 
RSUD dr. M. Ashari Kabupaten Pemalang sebagaimana 
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak 
terpisahkan dari keputusan ini.                                          
Pedoman kode Etik Pegawai sebagaimana dimaksud 
dalam diktum KESATU telah terlampir dalam keputusan 
ini dan telah didasarkan pada kode etik masing-masing 
profesi jabatan. 

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan 
apabila kemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan 
ini akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.  

Ditetapkan di : Pemalang Pada         
tanggal : 2 Februari 2023
Direktur RSUD dr. M.Ashari 

Kabupaten Pemalang 

dr. ARIS�, MB 
Pembina 

NIP. 19740913 200�01 1 009 



PEDOMAN ETIKA PEGAWAI 

RSUD dr. M. ASHARI 

KABUPATENPEMALANG 

TAHUN 2019 

Lampiran  : Keputusan Direktur RSUD dr. M. Ashari Kabupaten Pemalang
Nomor       : 445/ 127 /RSUD
Tanggal     : 2 Februari 2023




































































































